
Maintenir la propreté des locaux (nettoyage des sols, mobiliers, sanitaires et coin cuisine)

Réaliser la vaisselle du goûter et la ranger

Aérer les espaces

Dépoussiérer les surfaces, trier et évacuer les déchets courants

Approvisionner les distributeurs de savon, d’essuie-main

Assurer la gestion de l’approvisionnement en matériel et produits

Nettoyer, ranger et maintenir en état le matériel à la fin des opérations

Repérer et signaler toute anomalie ou dysfonctionnement

AGENT D’ENTRETIEN

DESCRIPTIF DES MISSIONS

OFFRE D’EMPLOI

COLLECTIF POUR L’EDUCATION, LA
CULTURE ET LES LOISIRS

SEPTEMBRE 2024

Au sein d'une association qui propose des centres de loisirs éducatifs en direction des enfants de 3 à 11 ans, l'agent
d’entretien assure la propreté des locaux en respectant les normes d’hygiène en vigueur dans un accueil collectif de

mineurs.

Poste à pourvoir à partir 04 septembre 2024 jusqu’au 30 août 2025 (poste évolutif vers un CDI)

COMPÉTENCES ET QUALITÉS REQUISES

QUALITÉS 

Maîtrise des procédures de nettoyage et de désinfection

Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité

(utilisation de produits dangereux, utilisation de

machines…)

Connaissance des gestes et postures de travail à adopter

CONDITIONS DE TRAVAIL

COMPÉTENCES

Contrat : CDD à temps partiel à modulation
de 12 mois (255 heures annuelles)

Horaires : 3 heures par jour d’ouverture 
(les mercredis en période scolaire, tous les jours pendant
les vacances scolaires).

Salaire : Groupe A coefficient 247 CCN Éclat
(ex-animation)

Coordonnées pour Candidature : 
Mme PINET Morgane, directrice
accueil@assocecl.fr
03 85 33 93 16

Autonomie

Rigueur

Organisation


